
123 JE ME FORME — FORMATION PROFESSIONNELLE

DUERP — Document Unique d'Évaluation des Risques
Professionnels
2 jours pour maîtriser et exploiter le DUERP — Art. L4121-3 CT

Durée 2 jours (14 heures)

Public Élus CSE, référents SST, RH, membres CSSCT

Prérequis Aucun

Tarif inter 990 € / CSE (jusqu'à 4 participants)

Tarif intra 350 € / jour / stagiaire

Financement Budget de formation de l'employeur ou budget de fonctionnement CSE

Programme — 2 jours

Jour 1 — Comprendre et construire le DUERP

• Cadre légal : obligations de l'employeur, sanctions en l'absence de DUERP

• Structure du document : unités de travail, identification, évaluation, hiérarchisation

• Méthode d'inventaire des risques : grille de cotation (probabilité × gravité × fréquence)

• Grandes familles de risques : RPS, TMS, chimiques, organisationnels

• Mise à jour annuelle et obligatoire

Jour 2 — Exploiter le DUERP comme outil de négociation

• Le PAPRIPACT : de l'évaluation au plan d'action

• Comment le CSE consulte et contrôle le DUERP

• Rédiger un avis motivé du CSE sur le DUERP

• Utiliser le DUERP pour appuyer une demande d'expertise ou un droit d'alerte

• Cas pratiques sur DUERP réels
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